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CONSEJO GENERAL
ACUERDO N° IEEM/CG/56/2023
Por el que se aprueba la Guia para la identificaci6 n y atencion de la
violencia politica contra las mujeres en razébn de g  énero a través de las

tecnologias de la informacidén y comunicacion

El Consejo General del Instituto Electoral del Estado de México emite el
presente acuerdo con base en lo siguiente:

GLOSARIO
CEEM: Cadigo Electoral del Estado de México.

Comision: Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de México.

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
México.

Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México.

Guia: Guia para la identificacion y atencién de la violencia politica contra las
mujeres en razén de género a través de las tecnologias de la informacion y
comunicacion.

IEEM: Instituto Electoral del Estado de México.

INE: Instituto Nacional Electoral.

LAMVLVEM: Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del
Estado de México.

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

LGPP: Ley General de Partidos Politicos.
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Manual: Manual de Organizacion del Instituto Electoral del Estado de
México.

OPL: Organismo(s) Publico(s) Local(es) Electoral(es).

UCTIGEVPG: Unidad para la Coordinacion de los Trabajos de Igualdad de
Género y Erradicacion de la Violencia Politica en Razon de Género del
Instituto Electoral del Estado de México.

VPMRG: Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género.

ANTECEDENTES

1. Reformas en materia de género y violencia politi  ca

a)

b)

El seis de junio de dos mil diecinueve, se publicé en el Diario Oficial de
la Federacion, el Decreto mediante el cual se reformaron diversos
articulos de la Constitucion Federal en materia de paridad entre
géneros.

El trece de abril de dos mil veinte, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia, de la LGIPE, de la Ley General del Sistema de
Medios de Impugnacion en Materia Electoral, de la LGPP, de la Ley
General en Materia de Delitos Electorales, de la Ley Orgéanica de la
Fiscalia General de la Republica, de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion y de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

El veinticuatro de septiembre de dos mil veinte, se publicaron en el
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México, los
Decretos 186 y 187 expedidos por la H. “LX” Legislatura Local, por los
gue se reformaron y adicionaron diversas disposiciones normativas,
entre otras, el CEEM.

Como consecuencia de la referida reforma al CEEM en su articulo 183,
fraccion I, inciso f) se le otorgd a la Comision el caracter de
permanente.

De dicha reforma se advierte que el IEEM cuenta con nuevas
atribuciones en la organizacion, desarrollo y vigilancia de los procesos
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electorales en el Estado de México; y desde el ambito de su
competencia tiene encomendada la funcion de vigilar y realizar
acciones para prevenir y erradicar la VPMRG.

2. Creacion de la UCTIGEVPG

En sesién extraordinaria de veintisiete de junio de dos mil veintidos,
mediante acuerdo IEEM/CG/31/2022, este Consejo General determino la
creacion de la UCTIGEVPG.

En el mencionado acuerdo se establecié que la UCTIGEVPG contara con
dos areas especializadas que son la Unidad de Igualdad de Género y
Erradicacion de la Violencia, y la Unidad Técnica para Atender la
Violencia Politica contra las Mujeres.

3. Integracion de la Comision

En sesion ordinaria de veintiuno de julio de dos mil veintidés, este érgano
superior de direccion mediante acuerdo IEEM/CG/34/2022, aprobo la
integracion de las comisiones permanentes y la creacién de las
especiales, entre ellas la Comision, cuya integracion fue ratificada por el
diverso IEEM/CG/02/2023 del cinco de enero de esta anualidad.

4. Elaboracién de la Guia y su aprobacion porla Co  mision

a) En reunion de trabajo ordinaria de veintinueve de marzo de dos mil
veintitrés, la presidencia de la Comision instruyé a su Secretaria
Técnica, la elaboracién de una Guia para la identificacion y atencién
de la VPMRG a través de las tecnologias de la informacion y
comunicacién con la finalidad de brindar herramientas a las mujeres
en el ejercicio de sus derechos politico-electorales para atender este
tipo de violencia, generando acciones concretas para su prevencion y
atencion.

b) En sesion extraordinaria de tres de abril de esta anualidad, la Comision
mediante acuerdo IEEM/CIGyND/01/2023 aprobé la Guia, instruyendo
a su Secretaria Técnica se remitiera a la SE a fin de que se someta a
consideracion de este Consejo General, para su analisis, discusion y
en su caso, aprobacion definitiva.

5. Remision de la Guia ala SE
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El cinco de abril siguiente, la Secretaria Técnica de la Comisiéon remiti6?
a la SE el acuerdo IEEM/CIGYND/01/2023, asi como la Guia para que se
someta a consideracion de este Consejo General.

El presente acuerdo se funda y se motiva en las siguientes:

CONSIDERACIONES
COMPETENCIA

Este Consejo General es competente para aprobar la Guia en términos
de lo previsto por los articulos 104, numeral 1, inciso d) de la LGIPE;
168, parrafos segundo y tercero, fraccion XX, y 185, fracciones XI, XXy
LX del CEEM.

FUNDAMENTO
a) Internacional
Declaracion Universal de los Derechos Humanos

El articulo 1 especifica que todos los seres humanos nacen libres e
iguales en dignidad y derechos y, dotados como estdn de razén y
conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con los otros.

El articulo 21, numerales 1y 2, sefiala que toda persona tiene el derecho
de participar en el gobierno de su pais, directamente o por conducto de
representantes escogidas o escogidos libremente y el derecho de
acceso en condiciones de igualdad, a las funciones publicas de su pais.

Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer

El articulo |, dispone que las mujeres tendran derecho a votar en todas
las elecciones en igualdad de condiciones con los hombres sin
discriminacion alguna.

El articulo II, establece que las mujeres seran elegibles para todos los
organismos publicos electivos establecidos por la legislacion nacional,
en condiciones de igualdad con los hombres sin discriminacion alguna.

1 Mediante tarjeta T/CIGyND/022/2023.
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El articulo Ill, sefiala que las mujeres tendran a ocupar cargos publicos
y a ejercer todas las funciones publicas establecidas en la legislacion
nacional, en igualdad de condiciones con los hombres, sin
discriminacion alguna.

Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW)

El articulo 1 precisa que, la expresion "discriminacion contra la mujer"
denotard toda distincidn, exclusion o restriccion basada en el sexo que
tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento,
goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su estado civil,
sobre la base de la igualdad del hombre y la mujer, de los derechos
humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica,
econdmica, social, cultural y civil o en cualquier otra esfera.

El articulo 3 refiere, entre otros aspectos, que los Estados Parte tomaran
en todas las esferas, y en particular en las esferas politica, social,
econdmica Yy cultural, todas las medidas apropiadas para asegurar el
pleno desarrollo y adelanto de la mujer, con el objeto de garantizarle el
ejercicio y el goce de los derechos humanos y las libertades
fundamentales en igualdad de condiciones con el hombre.

El articulo 7, prevé que los Estados Parte tomaran todas las medidas
apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer en la vida
politica y publica del pais y, en particular, garantizaran a las mujeres en
igualdad de condiciones con los hombres, el derecho entre otros a:

- Votar en todas las elecciones y ser elegibles para todos los
organismos cuyos miembros sean objeto de elecciones publicas;

- Participar en la formulacion de las politicas gubernamentales y en su
ejecucion, y ocupar cargos publicos y ejercer todas las funciones
publicas en todos los planos gubernamentales; y

- Participar en organizaciones y en asociaciones no gubernamentales
que se ocupen de la vida publica y politica del pais.

Convencion Interamericana sobre la concesion de los Derechos
Politicos a la Mujer

En su articulo 1 establece que los Estados Americanos convienen
otorgar a la mujer los mismos derechos civiles de que goza el hombre.
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Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer (Belem do Pard)

El articulo 5, indica que toda mujer podra ejercer libre y plenamente sus
derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales, y contara
con la total proteccion de esos derechos consagrados en los
instrumentos regionales e internacionales sobre derechos humanos. Los
Estados Partes reconocen que la violencia contra la mujer impide y anula
el ejercicio de esos derechos.

Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing

Prevé como objetivo estratégico G.1. el adoptar las medidas para
garantizar a la mujer igualdad de acceso y la plena participacién en las
estructuras de poder y en la adopcion de decisiones.

b) Nacional
Constitucion Federal

El articulo 1°parrafos primero y tercero mandata e ntre otros aspectos,
que:

- Enlos Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion Federal y en los
tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi
como de las garantias para su proteccion.

- Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la
obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

El articulo 4° parrafo primero estatuye que la mujer y el hombre son
iguales ante la ley.

LGIPE?

2 Anterior al Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, de la Ley General de Partidos Politicos, de la Ley Orgénica del Poder
Judicial de la Federacion y se expide la Ley General de los Medios de Impugnacién en Materia Electoral,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 2 de marzo de 2023
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El articulo 7, numeral 5, sefiala que los derechos politico-electorales, se
ejerceran libres de VPMRG, sin discriminaciéon por origen étnico o
nacional, género, edad, discapacidades, condicién social, condiciones
de salud, religion, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana o tenga por objeto
anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

El articulo 104, numeral 1, inciso d), dispone que corresponde a los OPL
ejercer funciones en la materia de desarrollar y ejecutar los programas
de educacién civica en la entidad que corresponda, de paridad de
género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el
ambito politico y electoral.

LGPP3

El articulo 25, numeral 1, incisos t) y u), precisa entre las obligaciones
de los partidos politicos, el garantizar a las mujeres el ejercicio de sus
derechos politicos y electorales libres de violencia politica; asi como
sancionar por medio de los mecanismos y procedimientos internos con
los que se cuente todo acto relacionado con la violencia politica contra
las mujeres en razén de género.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombre s

En términos del articulo 17, parrafo primero, la Politica Nacional en
Materia de Igualdad entre mujeres y hombres debera establecer las
acciones conducentes a lograr la igualdad sustantiva en el ambito,
economico, politico, saludable, social y cultural.

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Lib  re de Violencia

El articulo 1, parrafo primero, especifica que dicho ordenamiento tiene
por objeto establecer la coordinacién entre la Federacion, las entidades
federativas, las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y los
municipios para prevenir, sancionar y erradicar las violencias contra las
mujeres, adolescentes y nifias, asi como los principios y mecanismos
para el pleno acceso a una vida libre de violencias, asi como para
garantizar el goce y ejercicio de sus derechos humanos y fortalecer el
régimen democratico establecido en la Constitucion Federal.

3 idem.
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c) Estatal
Constitucion Local

El articulo 5, parrafo primero sefiala entre otros aspectos, que todas las
personas gozaran tanto de derechos humanos reconocidos en la
Constitucién Federal, en los tratados internacionales en los que el
Estado Mexicano sea parte, en la Constitucién Local y en las leyes que
de ésta emanen, asi como que gozaran de las garantias para su
proteccion.

El parrafo tercero, del citado articulo precisa, que todas las autoridades,
en el &mbito de sus competencias, tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad
con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad.

El parrafo cuarto determina que esta prohibida toda discriminacion
motivada por origen étnico o nacional, género, edad, discapacidades,
condicion social, condiciones de salud, religion, opiniones, orientacion
sexual e identidad de género, estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas.

El parrafo séptimo indica que el hombre y la mujer son iguales ante la
ley, por lo cual, bajo este principio, debe considerarse la equidad entre
hombres y mujeres en los ambitos de desarrollo humano primordiales
como lo son el educativo, laboral, politico, econémico, social y en
general, todos aquellos que dignifiguen a la persona, debiendo las
autoridades velar por que se prevean disposiciones que la garanticen en
ordenamientos secundarios.

El articulo 12, parrafo primero, prevé que los partidos politicos deberan
contribuir a la erradicacién de la violencia politica en razon de género.

LAMVLVEM

El articulo 27 Quinquies, parrafo primero, dispone que la VPMRG es toda
accion u omision, incluida la tolerancia, basada en elementos de género
y ejercida dentro de la esfera publica o privada, que tenga por objeto o
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resultado limitar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los
derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el acceso al
pleno ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o
actividad, el libre desarrollo de la funcion publica, la toma de decisiones,
la libertad de organizacién; asi como el acceso y ejercicio a las
prerrogativas, tratandose de precandidaturas, candidaturas, funciones o
cargos publicos del mismo tipo.

El parrafo tercero, del articulo citado establece, que la VPMRG puede
manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia reconocidos en la
Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, asi
como en la LAMVLVEM y puede ser perpetrada indistintamente por
agentes estatales 0 municipales, por superiores jerarquicos, colegas de
trabajo, personas dirigentes de partidos politicos, militantes,
simpatizantes, precandidatas, precandidatos, candidatas o candidatos
postulados por los partidos politicos o representantes de los mismos;
medios de comunicacidn y sus integrantes, por una persona particular o
por un grupo de personas particulares.

El articulo 27 Sexies enuncia actos u omisiones que pueden constituir
VPMRG.

Conforme el articulo 27 Septies, el IEEM entre otras autoridades, tiene
la obligacion en su respectiva competencia, de organizar y dirigir las
funciones publicas que garanticen el derecho de las mujeres a una vida
libre de violencia politica.

CEEM

En términos del articulo 9, ultimo parrafo, los derechos politico-
electorales se ejerceran libres de VPMRG, sin discriminacién por origen
étnico o nacional, género, edad, discapacidades, condicion social,
condiciones de salud, religion, opiniones, preferencias sexuales, estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana o tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

El articulo 168, parrafo segundo, estatuye que el IEEM es autoridad
electoral de caracter permanente, y profesional en su desempefio, se
regird por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad, objetividad y paridad. Sus actividades se
realizaran con perspectiva de género.
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El parrafo tercero, fraccion XX, del articulo citado establece que es
funcion del IEEM garantizar en el ambito de sus atribuciones, la paridad
de género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el
ambito politico y electoral.

El articulo 185, fracciones Xl, XX y LX, prevé como atribuciones de este
Consejo General, las siguientes:

- Vigilar que las actividades de los partidos politicos se desarrollen con
apego al CEEM y cumplan con las obligaciones a que estan sujetos,
incluyendo aquéllas que prevengan, atiendan y erradiquen la
VPMRG.

- Supervisar, evaluar y aprobar el cumplimiento de los programas de
educacion civica, de paridad de género y el respeto de los derechos
humanos de las mujeres en el &mbito politico y electoral del IEEM.

- Las demas que le confieren el CEEM vy las disposiciones relativas.
d) Interna del IEEM
Manual

El apartado VI, numeral 11 sefiala como objetivo de la UCTIGEVPG, el
coordinar acciones institucionales encaminadas a regular y garantizar la
igualdad de oportunidades y de trato entre mujeres y hombres,
implementando e institucionalizando la perspectiva de género; fungiendo
como oOrgano de consulta y asesoria en los casos de acoso y
hostigamiento sexual; de coordinar los trabajos con el Sistema Estatal
para las Mujeres; asi como apoyar, asistir y asesorar a las
precandidatas, candidatas, aspirantes, militantes de los partidos
politicos, servidoras publicas, periodistas, defensoras de derechos
humanos o similares que manifiesten ser objeto de VPMRG.

En el parrafo segundo, primera y cuarta vifietas, del numeral y apartado
citados, se especifica como funciones de la UCTIGEVPG:

- Coordinar las actividades que realicen la Unidad de Igualdad de
Género y Erradicacion de la Violencia y la Unidad Técnica para
Atender la Violencia Politica contra las Mujeres para el cumplimiento
de sus funciones.
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- Fungir como Secretaria Técnica de la Comision.
. MOTIVACION

Este Consejo General una vez que conocié la Guia y el acuerdo de la
Comision mediante el cual, hace suyos los argumentos de ésta y precisa
lo siguiente:

Las reformas sefaladas en el Antecedente 1 de este instrumento tienen
el proposito general de fortalecer la participacion politica de las mujeres,
avanzar en la construccién sustantiva y erradicar la VPMRG.

En este tenor, es que el IEEM en la organizacion, desarrollo y vigilancia
de los procesos electorales en el Estado de México, y desde su ambito
y competencia, tiene encomendada la funcion de vigilar y realizar
acciones para prevenir y erradicar la VPMRG.

En la actualidad, las tecnologias de la informacion, entre ellas las redes
sociales, constituyen uno de los principales mecanismos de interaccion
social, convirtiéndose en un medio en el que eventualmente se puede
propiciar la generacion de violencia, misma que puede acentuarse en un
contexto politico electoral durante un proceso comicial debido a la
exposicion de las personas involucradas y al debate publico que se
genera en torno a éstas.

En el proceso electoral relativo a la Eleccion de Gubernatura 2023 en el
Estado de México, las contendientes son dos mujeres, cuyos registros
de candidaturas fueron aprobados por este Consejo General®. Situacion
que abre la posibilidad a la denostacién a través de un sin nimero de
acciones que en el presente proceso electoral local puede redundar en
VPMRG.

Bajo este contexto, la Guia que se pone a consideraciéon de este Consejo
General, tiene como objetivo fundamental auxiliar a usuarias y usuarios
de las redes sociales, en especial a quienes las utilizan en el ejercicio de
sus derechos politico electorales, a identificar el ejercicio de VPMRG,
proporcionando herramientas y estrategias para reconocerla y aplicar los
mecanismos de atencién y denuncia.

4 Mediante acuerdos IEEM/CG/52/2023 e IEEM/CG/53/2023.
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Aunado a lo anterior, debe considerarse el reconocimiento que el
derecho internacional y nacional hacen de las libertades y derechos de
las mujeres en cuanto al desempefio econdémico, politico, social y
cultural que desarrollan dentro de la sociedad con la finalidad de evitar
toda distincion, exclusion o restriccion basada en el género que tenga
por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o
ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales.

Asimismo con base en la obligacion estatal de tomar todas las medidas
apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer en la vida
politica y publica del pais y, en particular, garantizar a las mujeres en
igualdad de condiciones con los hombres, el derecho al voto y a ser
elegibles, a participar en la formulacién de las politicas gubernamentales
y ejecutarlas, a ocupar cargos publicos y ejercer todas sus funciones en
los planos gubernamentales; y, a participar tanto en organizaciones
como en asociaciones no gubernamentales que se ocupen de la vida
publica y politica del pais. Es por todo lo anterior que se estima
pertinente la creacion y difusion de la Guia.

Este 6rgano superior de direccion observa del contenido de la Guia que
efectivamente refiere:

- Las conductas por las que puede cometerse VPMRG,; los elementos
de género en que se basay el propdsito 0 consecuencia que se tiene.

- Los tipos de VPMRG.
- Las personas gue pueden ejercer VPMRG.

- Los ambitos en la vida publica o privada en los que se puede cometer
VPMRG mediante el uso de las tecnologias de informacion y
comunicacion, principalmente por medio de las redes sociales.

- Los procedimientos y vias a las que pueden recurrir las victimas para
denunciar la VPMRG a nivel local.

- Las acciones que las autoridades pueden tomar en caso de la
VPMRG.

- Herramientas de las redes sociales Facebook, Messenger,
Instagram, WhatsApp, entre otras, para reportar contenidos,
informando algunas especificaciones para ello.
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- Algunas direcciones electronicas que se pueden consultar para
enfrentar la VPMRG.

- Datos para contactar a la UCTIGEVPG y para comunicarse al Centro
de Atencién por VPMRG.

De lo anterior se advierte que la Guia es una herramienta que
proporcionara informacién oportuna a candidatas y partidos politicos
sobre la prevencion y atencién de la VPMRG en el uso de las tecnologias
de la informacion.

Con base en lo anterior este Consejo General considera viable aprobar
la Guia por ser un instrumento que fortalecerda el ejercicio de los
derechos politico electorales de las mujeres libre de violencia y que
contribuye a que el IEEM dentro del &mbito de su competencia que tiene
encomendada cumpla con la funcion de vigilar y realizar acciones para
prevenir y erradicar la VPMRG, a fin de proteger los derechos humanos
de las mujeres en el ambito politico.

Por lo fundado y motivado se:
ACUERDA

PRIMERO. Se aprueba la Guia, en términos del documento adjunto al
presente acuerdo.

SEGUNDO. Héagase de conocimiento a la UCTIGEVPG para que en su
caracter de Secretaria Técnica de la Comision lo informe a sus
integrantes.

De igual forma para que con el apoyo de las unidades de
Comunicacion Social y de Informética y Estadistica del IEEM,
realice las actividades conducentes a fin de difundir la Guia.

TERCERO. Comuniquese la aprobacion del presente acuerdo a la
Contraloria General, a las direcciones y unidades del IEEM,
asi como a las representaciones de los partidos politicos para
los efectos conducentes.

CUARTO. Notifiquese el presente instrumento a la Unidad Técnica de
Vinculacion con los OPL y a la Junta Local Ejecutiva en el
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Estado de México, ambas del INE para los efectos a que haya
lugar.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente acuerdo surtira efectos a partir de su aprobacion
por este Consejo General.

SEGUNDO. Publiguese el presente acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta
del Gobierno” del Estado de México, asi como en la pagina
electronica del IEEM.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos la consejera presidenta Dra. Amalia
Pulido Gémez, asi como las consejeras y el consejero electorales del Consejo
General Mtra. Laura Daniella Duran Ceja, Lic. Sandra Lopez Bringas, Dra.
Paula Melgarejo Salgado, Mtra. Patricia Lozano Sanabria, Mtra. Karina
Ivonne Vaquera Montoya y Mtro. Francisco Bello Corona en la décima
segunda sesién extraordinaria celebrada en la ciudad de Toluca de Lerdo,
Estado de México, el dieciocho de abril dos mil veintitrés, firmandose para
constancia legal en términos de los articulos 191, fraccion X y 196, fraccion
XXX del CEEM y 7, fraccién XIV del Reglamento de Sesiones del Consejo
General.

“TU HACES LA MEJOR ELECCION”
ATENTAMENTE
CONSEJERA PRESIDENTA DEL CONSEJO GENERAL

(Rubrica) )
DRA. AMALIA PULIDO GOMEZ
SECRETARIO DEL CONSEJO GENERAL

(Rubrica) )
MTRO. FRANCISCO JAVIER LOPEZ CORRAL
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Introduccion

La violencia politica contra las mujeres en razén de género a través de
las tecnologias de lainformaciéon y comunicacién, como lo es la que se
configura en las redes sociales, es un problema cada vez mas comun
en nuestra sociedad pues a través de estas plataformas se pueden
difundir mensajes de odio,desinformaciéon y acoso, en el marco de los
procesos electorales y fuera de ellos, lo que puede generar un clima de

violencia, que no debe ser tolerado o permitido.

La guia que se presenta tiene como objetivo ayudar a usuarias y
usuarios de las redes sociales, en especial a quienes la utilizan en el
ejercicio de sus derechos politico electorales, a identificar esta
violencia, proporcionando herramientas y estrategias para

reconocerla y conocer los mecanismos de atencién y denuncia.

Este documento, es una herramienta Util y practica que contribuye a
generar ambientes en linea mas sanos y pacificos en lo que compete
a la materia electoral favoreciendo asi la celebraciéon de procesos
comiciales libres de violencia, con el objetivo de construir una

sociedad mds justa y democratica.
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Las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) abrieron las
posibilidades de conexidn entre las personas, a través de pdginas web,
plataformas, correo electrénico, mensajeria instantanea y redes
sociales. Sin embargo, como en todos los dmbitos de interaccién
social, la violencia politica en razéon de género se presenta en el

espacio digital.

En términos generales, la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia reconoce como modalidades de violencia

contra las mujeres, la violencia digital y la violencia medidtica.

Violencia digital es toda accién dolosa realizada mediante el uso de
tecnologias de la informacidon y la comunicacién, por la que se
exponga, distribuya, difunda, exhiba, transmita, comercialice, oferte,
intercambie o comparta imagenes, audios o videos reales o simulados
de contenido intimo sexual de una persona sin su consentimiento, sin
su aprobacion o sin su autorizacién y que le cause dafio psicoldgico,
emocional, en cualquier ambito de su vida privada o en su imagen
propia. Asi como aquellos actos dolosos que causen dafio a la
intimidad, privacidad y/o dignidad de las mujeres, que se cometan por

medio de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
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Violencia mediatica es todo acto a través de cualquier medio de
comunicacion, que de manera directa o indirecta promueva
estereotipos sexistas, haga apologia de la violencia contra las mujeres
y las nifias, produzca o permita la produccién y difusién de discurso de
odio sexista, discriminacién de género o desigualdad entre mujeres y
hombres, que cause dafio a las mujeres y nifias de tipo psicoldgico,
sexual, fisico, econémico, patrimonial o feminicida. La violencia
medidtica se ejerce por cualquier persona fisica o moral que utilice un
medio de comunicacién para producir y difundir contenidos que
atentan contra la autoestima, salud, integridad, libertad y seguridad
de las mujeres y nifias, que impide su desarrollo y que atenta contra la

igualdad.



o Vi ).

Violencia digital en nimeros

Los medios digitales
con mayor prevalencia:

- Facebook 45.5%
- Twitter 39.3 %
- WhatsApp 32.9%

CIBERACOSO

Las expresiones de
MODULO SOBRE CIBERACOSO (MOCIBA) 2021, INEGI P

ciberacoso:

- El contacto mediante
identidades falsas 36.7%

-Mensajes ofensivos 32.9%

-Recibir contenido sexual
Los efectos mas 32.1%
frecuentes en las
mujeres: -Insinuaciones o propuestas
Enojo 68% sexuales 32.3%
- Enojo %
- Desconfianza 39.4%
- Miedo 29.6%
- Estrés 28.8%

Frustracién 24.5% E122.5% de
Nervios 20.6% las usuarias
manifesté haber
experimentado
situaciones de
acoso por medios
digitales

Secretaria de las Mujeres, Estado de México (S.f).

Las estadisticas insertas dan cuenta de la magnitud de actos de violencia cometidos en contra
de las mujeres en razén de género a través de las tecnologias de la informacion, por ello,es
necesario que esta autoridad instrumente mecanismos con la finalidad de que este tipo de
violencia no se multiplique en la materia electoral, especificamente en los procesos
electorales, y con ello se obstaculice el ejercicio de los derechos politico-electorales.
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Es importante hablar de la violencia politica contra

las mujeres porque constituye una forma de

discriminacion y violencia de género que afecta la

participacidn equitativa y efectiva de las mujeres en

la vida publica.

La violencia politica contra las mujeres

en razon de género es toda accién u omision,
incluida la tolerancia, basada en elementos de género y
ejercida dentro de la esfera publica o privada, que tenga por
objeto o resultado limitar, anular o menoscabar el ejercicio
efectivo de los derechos politicos y electorales de una o varias
mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las atribuciones
inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de
la funcion publica, la toma de decisiones, la libertad de
organizacion; asi como el acceso y ejercicio a las prerrogativas,
tratandose de precandidaturas, candidaturas, funciones o
cargos publicos del mismo tipo.

Se entenderd que las acciones u omisiones se basan en
elementos de género, cuando se dirijan a una mujer por su
condicién de mujer; le afecten desproporcionadamente o
tengan un impacto diferenciado en ella.

Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de violencia
reconocidos Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia, y puede ser perpetrada indistintamente por
agentes estatales o municipales, por superiores jerarquicos,

colegas de trabajo, personas dirigentes de partidos politicos,
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militantes, simpatizantes, precandidatas, precandidatos,
candidatas o candidatos postulados por los partidos politicos
o representantes de los mismos; medios de comunicacién y
sus integrantes, por un particular o por un grupo de personas
particulares.

Articulo 27 Quinquies de la Ley General de Acceso de las

Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México

e Puede, incluso, llegar al feminicidio.

Tipos de violencia

El término "tipos de violencia" se refiere a las diferentes formas en que
se puede ejercer la violencia, y que pueden ser reconocidas vy
clasificadas en relacion de sus caracteristicas especificas. En el
contexto de la violencia de género, por ejemplo, existen diferentes
tipos de violencia que pueden ser clasificados en funcién de su

naturaleza y de las consecuencias que tienen para las victimas.

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia,
en su articulo 6, reconoce como tipos de violencia contra las mujeres
la psicoldgica, fisica, patrimonial, econdmica, sexual y cualesquiera
otras formas andlogas que lesionen o sean susceptibles de danar la
dignidad, integridad o libertad de las mujeres.

En su articulo 3, fraccion Xlll, la Ley de Acceso de las Mujeres a una

Vida Libre de Violencia del Estado de México reconoce como tipos de

violencia la psicoldgica, fisica, patrimonial, econémica y sexual.
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Por otra parte, tanto el articulo 20 Ter, fraccidon XVI de la Ley General
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, como el 27
Sexies, fracciéon VIl de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Estado de México, senalan a la violencia simbdlica
como una a través de la cual puede ejercerse la violencia politica

contra las mujeres en razon de género.

Es trascendental considerar la violencia simbdlica porque esta forma
de violencia perjudica la vida de las victimas al igual que la violencia
fisica o psicoldgica.
El socidlogo francés Pierre Bourdieu establece en la
década de los setenta, el término violencia simbdlica,
describiéndola como aquella violencia que no utiliza la
fuerza fisica, sino la imposicion del poder y la autoridad;
sus manifestaciones son tan sutiles e imperceptibles
que, es permitida y aceptada por el dominador y el

dominado.

La violencia simbdlica es la base de todos los tipos de
violencia; a través de las costumbres, tradiciones y
prdcticas cotidianas se refuerzan y reproducen las

relaciones basadas en el dominio y la sumision.

Consejo Nacional de Poblacion (S.f.)
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Por ejemplo, cuando se utilizan estereotipos de género en los medios
de comunicacidn o en la publicidad, se estd ejerciendo violencia
simbdlica al reforzar ideas y actitudes que promueven la
discriminaciéon y la desigualdad de género. Se estd ejerciendo violencia
simbdlica al promover la discriminacién y la exclusién de ciertos grupos

sociales, como pueden ser las mujeres en la esfera politica.

La violencia simbdlica puede ser dificil de identificar porque no
siempre es evidente o explicita. Sin embargo, sus efectos pueden ser
muy dafiinos y contribuir a perpetuar la desigualdad de género y la

discriminacién en la sociedad.



éQuiénes y como se comete la violencia politica contra las mujeres en

razon de género a través de las TIC?

éA quiénes afecta la
violencia politica

contra las mujeres en
razon de género a
través de las TIC?

A las mujeres en ejercicio de sus
derechos politico electorales, la funcion
publica, la toma de decisiones, la libertad de
organizacion o al acceso o uso de
prerrogativas, que son tratamientos
especiales que la ley otorga a los partidos
politicos por constituir entidades de interés
publico.

éA través de qué tipos
de violencia se puede
cometer la violencia
politicacontra las
mujeres en razon de
género através de las
TIC?

Psicoldgica, fisica, patrimonial, econdmica,
sexual, simbdlica o cualquier otra que lesione
la dignidad, integridad o libertad de las
mujeres.

Articulos 6 y 20 Ter, fraccion XVI de la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia del Estado de México; asi
como 3, fraccion Xl y 27 Sexies, fraccion VIII
de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia del Estado de México

Las manifestaciones
expresarnos pueden ser
violencia simbdlica.

que hacemos al
constitutivas de

éQuiénes pueden
cometer la violencia
politica contra las
mujeres en razon de
género a través de las
TIC?

...Puede ser perpetrada indistintamente
por agentes estatales o municipales, por
superiores jerdrquicos, colegas de trabajo,
personas dirigentes de partidos politicos,
militantes, simpatizantes, precandidatas,
precandidatos, candidatas o candidatos
postulados por los partidos politicos o
representantes de los mismos; medios de
comunicacion 'y sus integrantes, por un
particular o por un grupo de personas
particulares (mujeres y hombres).

Parrafo tercero del articulo 27 Quinquies

de la Ley General de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia del Estado de
México
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Nuevos espacios, misma violencia

En el informe Ciberviolencia y ciberacoso contra las mujeres y
nifas en el marco de la Convencion de Belém Do Para (2022),
la OEA hace referencia a los hallazgos respecto a que entre
las formas en las que se comete violencia contra las mujeres

a través de los medios electrénicos se encuentran:

+ Odio viral en contra de mujeres con proyeccion publica;

* Expulsion y derribo de espacios de expresion de mujeres;

« Ataques organizados, a través de cuentas creadas solo para
violentar a mujeres o bots, los cuales son software que tiene
el objetivo de realizar tareas repetitivas. En redes sociales, los
bots son utilizados para generar mensajes automaticos en
defensa de ciertas ideas. (OEA, 2022)

+ Extorsion bajo amenaza de difusion de imagenes intimas;

* Vigilancia;

« Campanfas de desprestigio.

La violencia contra las mujeres en el espacio digital tiene

efectos innegables:

* 28% de las mujeres gque fueron objeto de violencia en las TIC
ha reducido su presencia en linea de manera voluntaria.
(ONU Mujeres, 2015)

« En México al menos 9 millones de mujeres han vivido
violencia digital, lo que representa un 30.8%

(INEGI, 2017)

+ 88% de las mujeres sufren abusos y ciberacoso tras la

publicacién de contenidos feministas.

(Amnistia Internacional 2018)
11
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La violencia politica contra las mujeres en razén de género al poder
cometerse tanto en la esfera publica o privada, esto comprende las
TIC, como las redes sociales; si bien estas Ultimas son una herramienta
util para transmitir informacion, conectarnos con otras personas,
hacer comunidad y compartir nuestras ideas, a través de ellas, se
pueden afectar los derechos politico electorales de las mujeres con base

en elementos de género:

e Divulgando o revelando informacién personal y privada para
dafiar su dignidad como seres humanos.

e Desestimando o descalificando, con base en elementos de género,
las propuestas que presentan en el marco del ejercicio de sus
derechos politico electorales.

e Elaborando o distribuyendo, por si o por terceras personas,
propaganda politica o electoral que las calumnie, degrade o
descalifique, que reproduzca relaciones de dominacion,
desigualdad o discriminacion, con el objetivo de menoscabar su
imagen publica, y con base en elementos de género.

e Realizando expresiones que las difamen, calumnien, injurien,
denigren o descalifiquen, basdandose en estereotipos de género

para menoscabar suimagen publica.

12
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e Difundiendo imagenes, mensajes o su informacién privada con el
propdsito de desacreditarlas, difamarlas, denigrarlas y poner en
entredicho su capacidad o habilidades para la politica, partiendo de
estereotipos de género.

e Efectuando agresiones verbales con ideas estereotipadas y visiones

discriminatorias sobre las mujeres

13
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¢Se dirige a una mujer o
un grupo de mujeres?

:Se manifiesta a través
de estas conductas? X

. Doxxeo:
investigacion,
obtencion o

Claves para
e identificar la
violencia

las mujeres en

;Se basa en
lementos de género?

s~ . Sediri
politica contra e dirige a una

mujer por ser

publicacién de mujer
informacion razon de - ‘
personal 2 . erjudica a mas
trg\?gse:i: ?as mujeres que
. Manipulacién de TIC hombres

informacion: elaboracion
de contenido multimedia,
como fotomontajes o
informacion falsa, con el
objetivo de hacerla parecer
real con la intencién de
hacerse publica

- Desprestigio:
interaccion o circulacion
de material, en
ocasiones con etiquetas
ofensivas o con
expresiones
discriminatorias

~

. Dana de forma
distinta o mas
grave a las mujeres

:Limita, anula o dana el
ejercicio de sus derechos
politico electorales, el libre
desarrollo de la funcién publica,

la toma de decisiones, la
libertad de organizacién o el
acceso y ejercicio a las
prerrogativas?

* Insultos o agresiones en
respuesta ala
informacion puesta en

linea

» Cualquier otra analoga

14
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éQué podemos hacer si
encontramos contenido con
estas caracteristicas?

Como personas usuarias: reportar el
contenido en las plataformas o redes sociales
a través de los mecanismos que las mismas
facilitan para ello. La mayoria cuenta con
lineamientos o reglas para garantizar la
adecuada convivencia entre usuarias y
usuarios, asi como para que tengan cierto

control en su uso.

Cometer violencia es uno de los motivos por los que las publicaciones pueden
ser denunciadasy eliminadas.En ocasiones, incluso amerita sanciones, como

la restriccion o inhabilitacion de la cuenta desde la cual fueron realizadas.

Sin embargo, es importante tener en cuenta que estas acciones no

sustituyen la formalizaciéon de quejas o denuncias ante las autoridades

competentes.

15
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Como victimas: promover los procedimientos correspondientes ante
las autoridades competentes, es decir iniciar una queja o denuncia

formal.

Existen distintas vias para denunciar la violencia politica contra las

mujeres en razon de género, a nivel local:

e Como infraccion la ley electoral, se conoce a través del
Procedimiento Especial Sancionador (PES), el cual es iniciado y
tramitado por la Subdireccién de Quejas y Denuncias de la
Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de México.
Unavez que el expediente es integrado y sustanciado, se remite al
Tribunal Electoral del Estado de México parasuresolucion. Cuando
se trata de publicaciones realizadas en redes sociales, es necesario
proporcionar la liga de lasmismas. También puede solicitarse el
retiro de la propaganda o publicaciones que se consideren como

violencia politica en razén de género como medida cautelar.

Quien realiza la determinacion sobre la comision de esta violencia

es la autoridad jurisdiccional.

® Como violaciéon de derechos politicos electorales, se conoce
mediante el juicio para la proteccidn de los derechos politico
electorales de la ciudadania local, resuelto por el Tribunal

Electoral del Estado de México.

16
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® Como delito electoral, es perseguido por la Fiscalia Especializada
en Materia de DelitosElectorales. En el Estado de México la
violenciapolitica también se encuentra tipificada como un delito
vinculado alaviolencia de género, loscuales son investigados por
la Fiscalia Central para la Atencién de Delitos Vinculados a la

Violencia de Género.

e Como falta administrativa grave en caso de que la persona que
comete las agresiones lo realice desempefiandofunciones como

parte del servicio publico, incurriendo en abuso de funciones.

17
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¢Quién y como se atiende la violencia politica contra las
mujeres en razon de género a través de las TIC?

(',Cémo se Como CZ"‘Z le?:“‘" Deiito electoral Delito vinculado a g VF.aI:a i
4 i e derechos elito electoral % g administrativa
infraccién ala la violencia de
politicos grave

i ?
entiende? ley electoral e iiatie

género

i ) -~
o o a
Qi o Juicio parala Procedimiento
e Procedimiento ./ 1occiondelos  Pr penal  Pr penal
procedimiento especial derechos politico ge
£ i responsabilidad
se realiza? Sanclonacol electorales de la 4 ~ dp T
. . ¥ °
ciudadania local o) Rl asministraiva
ey Fiscalia Central para
AN o Fiscalia Especializada  la Atencién de Delitos ~~
4 ;; en Materia de Delitos Vinculados ala v 9,
Subdireccion de Quejas y ol Electorales Violencia de Género
Denuncias de la Secretaria Organo interno de
2 .y Ejecutiva del Instituto = control
(,Ql-"en |O Electoral del Estado de ibialklectatalsel competente

efectllla') Meéxico (Iniciado y tramite) Estado de México

Tribunal Electoral del

Estado de México
(Resolucién)
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DE MANERA ESPECIFICA EL PROCEDIMIENTO ESPECIAL
SANCIONADOR (PES) inicia con la presentacién de la queja o

denuncia, la cual debera reunir los siguientes requisitos:

I. Nombre de la persona quejosa o denunciante, con firma autégrafa o
huella digital.

Il. Domicilio para oir y recibir notificaciones.

Ill. Documentos necesarios para acreditar la personeria.

IV. Nombre de la persona denunciada o de la presunta persona
infractora.

V. Narracién expresa y clara de los hechos en que se basa la queja o
denuncia.

VI. Ofrecer y exhibir las pruebas con que se cuente; o en su caso,
mencionar las que habran de requerirse, por no tener posibilidad de
recabarlas.

VII. En su caso, las medidas cautelares u 6rdenes de proteccién que se
soliciten.

e LaSecretaria Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de México
deberd admitir o desechar la queja o denuncia. En caso de
desechamiento, notificara a la persona denunciante su resolucidn,
por el medio mds expedito a su alcance. Tal resolucién deberd ser
confirmada por escrito.

e Cuando la Secretaria Ejecutiva admita la queja o denuncia,
emplazard a la persona que la haya interpuesto y a la persona a

quien se sefiale como presunta infractora para que comparezcan,

19
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por ellas mismas o a través de sus representantes, a una audiencia
de pruebas y alegatos. En el escrito respectivo se le informara a la
persona a quien se haya sefialado como responsable de la
infraccion que se le imputa y se le correrd traslado de la queja o
denuncia con sus anexos.

e La audiencia de pruebas y alegatos se llevara a cabo de manera
ininterrumpida, en forma oral y sera conducida por la Secretaria
Ejecutiva, debiéndose levantar constancia de su desarrollo.

e Abierta la audiencia se dara el uso de la voz a |la persona que haya
interpuesto la queja o denuncia a fin de que, en una intervencion
no mayor a treinta minutos, resuma el hecho que la motivod y
haga una relacidn de las pruebas que a su juicio la corroboran.

e Acto seguido, se dard el uso de la voz a la persona a quien se haya
sefialado como responsable, a fin de que, en un tiempo no mayor
a treinta minutos, responda a la queja o denuncia, ofreciendo las
pruebas que a su juicio desvirtien la imputacién que se realiza.

e la Secretaria Ejecutiva resolvera sobre la admisidn de pruebas y
procedera a su desahogo. Concluido el desahogo de las pruebas,
la Secretaria Ejecutiva concederd en forma sucesiva el uso de la
voz a la persona que haya interpuesto la queja o denunciay a la
persona a quien se haya sefialado como responsable, o a sus
representantes, quienes podran alegar en forma escrita, o verbal
por una sola vez en un tiempo no mayor a quince minutos cada

una.
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e Celebrada la audiencia, la Secretaria Ejecutiva deberd turnar de
forma inmediata el expediente completo, exponiendo en su caso,
las medidas cautelares y demas diligencias que se hayan llevado
a cabo, al Tribunal Electoral del Estado de México, asi como un
informe circunstanciado.

El informe circunstanciado debera contener por lo menos:

I. La relatoria de los hechos que dieron motivo a la queja o denuncia;
. Las diligencias que se hayan realizado por la autoridad;

[ll. Las pruebas aportadas por las partes;

IV. Las demas actuaciones realizadas, y

V. Las conclusiones sobre la queja o denuncia.

El Tribunal Electoral del Estado de México recibe el expediente original
y el informe circunstanciado para posteriormente turnarlo a la
magistratura correspondiente. Esta verifica el cumplimiento de
requisitos y propone un proyecto de resolucion, en el que puede
declararse la existencia o inexistencia de la violencia politica contra las
mujeres en razén de género, decide sobre las medidas cautelares que
se hubieren impuesto y en su caso, impone las sanciones procedentes.

Articulos 482, 473 Bis, 473 Quater, 483, 484 Bis, 485 del
Cadigo Electoral del Estado de México y 27, segundo parrafo
de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia y 28, segundo parrafo de la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México.

Protocolo para la Prevenciéon y Atencién de la Violencia
Politica contra las Mujeres en Razén de Género en el Estado
de México. (2021) Paginas 137 y 138.

Articulo 185 del Cédigo Electoral del Estado de México
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Las autoridades deben:

® Tramitar o en su caso, iniciar de manera oficiosa los

procedimientos respectivos.

® Aplicar la perspectiva de género y garantizar la debida diligencia
en el asesoramiento, investigaciones, otorgamiento de medidas
cautelares, de proteccidn y no repeticion; resolucion y en todas
las acciones relacionadas con la atencidon de la violencia politica

contra las mujeres en razdon de género.

® Organizar y dirigir las funciones publicas que garanticen el

derecho de las mujeres a una vida libre de violencia politica.
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Herramientas en particular

éConoces las herramientas institucionales para preveniry
atender la Violencia Politica contra las Mujeres en Razon

de Género?

El histérico logro de las mexiquenses en septiembre de 2020,
con la publicacién de los decretos 186 y 187 en la gaceta del
gobierno, que materializd el proceso de armonizacion legislativa
en materia de paridad y violencia politica contra las mujeres en
razén de género, marco un parteaguas en la dindmica politica
de la entidad al generar los mecanismos normativos que
impulsaron la participacién de las mujeres en condiciones de

igualdad y libres de entornos violentos.

Con esta armonizacién legislativa, se sentaron las bases para el
fortalecimiento del ejercicio de los derechos politico-electorales
de las mujeres, brindando condiciones mas justas, igualitarias y

libres de violencia.

Te invitamos a conocer algunas herramientas que se han
construido a partir del impulso de la pluralidad de mujeres en
nuestro pais y en la entidad, para prevenir y atender escenarios
violentos en el ambito politico dirigidos a mujeres por razén de
género, no olvidemos que, con esta armonizacién legislativa, se
sentaron las bases para el fortalecimiento del ejercicio de los

derechos politico-electorales de las mujeres, brindando
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condiciones mas justas, igualitarias y libres de violencia.

bservatorio
de Participacion Politica
de las Mujeres en México

El Observatorio de Participacion Politica de
las Mujeres, mecanismo plural integrado por
instituciones, organizaciones de |la sociedad civil,
activistas y academia; publico en, integré en 2017
el Protocolo para la Atenciéon de la Violencia
Politica en contra de las Mujeres en razén de
Género

Este Protocolo es un referente de actuacion
ciudadana e interinstitucional. surge de la
necesidad de contrarrestar los obstaculos que
las mujeres enfrentan en el ejercicio de sus
derechos politico-electorales, asi como de su
derecho a vivir una vida libre de violencia.

Quieres conocer mas Consultalo en
https//igualdad ine.mx/wp-content/uploads/2019/01/Protocolo_Atencion_Violencia pdf
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" N
)bservatorio

de Participacién Politica de las
Mujeres en el Estado de México

El Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en el Estado de
México, en dos mil dieciocho, a iniciativa del IEEM elaboré y difundio la
Guia de Atencion en Casos de Violencia Politica contra las Mujeres por
Razones de Género en el Estado de México, con el objetivo de informar
a las mujeres en la entidad mexiquense sobre los mecanismos que
existian para proteger sus derechos politico electorales.

En adicion a lo anterior, en dos mil diecinueve, el Observatorio
Local, conjunté el Protocolo para la Prevencion y Atencion de la
Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género en el Estado
de México mismo que se actualizé en 2021 a partir de la reforma en la
materia y que tiene como objetivo:

“Orientar la actuacion de las autoridades competentes del Estado
de Meéxico para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
politica contra las mujeres en razon de género; asi como servir de guia
para las mujeres que son violentadas en el ejercicio de sus derechos
politico-electorales y ser un referente de consulta para la ciudadania, las
servidoras y los servidores publicos”.

Conoce el protocolo en: https://www.ieem.org.mx/
observatorio_2017/downloads/protocolos/
Protocolo_actualizado 2021.pdf

La iniciativa “Botén Naranja” nace del compromiso institucional de orientar,

proporcionar informacion y materiales de consulta relevantes -algunos de

ellos con traduccién en las cinco lenguas originarias-, y poner a

disposicion los contactos de atencion, asesoria y prevencion, sobre violencia

politica en razén de género con contenido dirigido a mujeres en el ejercicio \/
de sus derechos politico electorales.

Botodn naranja https:/www.ieem.org.mx/boton_naranja.html
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La Red de Candidatas nace de la suma de

< 0. = esfuerzos y la coordinacion interinstitucional entre

- '.‘,. la Asociacion de Consejeras y Ex Consejera Electoral
‘o,.r, BN ) (AMCEE) el INE y el IEEM con el objetivo de generar
e “, una red de comunicacidon permanente con las
[+ PN @ U candidatas para el cargo de gubernatura, postuladas
.Q'..' ' por partidos politicos, coaliciones e independientes

para la eleccidén en el Estado de México, a efecto de

RED NACIONAL brindar acompafamiento y orientacién, a través de

acciones concretas para prevenir, atender y erradicar la
DE CAND'DATAS Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de
amcee — Género.
ESTADO DE MEXICO

El IEEM forma parte de esta iniciativa desde el Proceso
Electoral 2018.

CENTRO DE ATENCION

POR VIOLENCIA POLITICA CONTRA
LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO

A partir del Proceso Electoral Local 2021 el IEEM impulsd la implementacion del
Centro de Atencion por Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de
Género, para brindar apoyo, asistencia y asesoria a las mujeres que
manifiesten ser victimas de violencia politica en razén de género, disponible en el

ntimero telefonico 722 275 73 O1.
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éConoces las herramientas que ofrecen las
redes sociales para hacer frente a la
violencia digital?
En las redes sociales y aplicaciones de Meta(Facebook, Messenger,
Instagram, WhatsApp, entre otras) pueden reportarse contenidos

dando clic en el menu con el simbolo

Te presentamos algunas
especificaciones:

¢Cémo reportar en Facebook?

https.//www.facebook.com/help/1380418588640631
Reporta contactos en WhatsApp. Conoce cémo aqui:
https://fag.whatsapp.com/414631957536067?helpr
ef=faq_content&cms_id=414631957536067&draft=f alse

e Es importante reportar especificamente las publicaciones,
comentarios y mensajes en privado. No asi las cuentas desde las
que se realizan, pues esto puede generar dificultades en su
localizacion y analisis.

Es indispensable guardar las ligas que dirijan directamente a los
comentarios y publicaciones como evidencia.

e Cuando formalizamos una queja o denuncia ante la autoridad
competente, permitimos que las plataformas digitales cuenten
con contexto, lo que facilita el entendimiento del caso y la

ejecucion de acciones de proteccién.
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e Meta cuenta con diversas funciones que posibilitan tener control
sobre la experiencia en su uso:
Restringir: los comentarios son visibles Unicamente para quien los
hace y quien realizd la publicacién. (Disponible para Facebook e
Instagram)
Palabras ocultas: filtra las palabras ofensivas. Sin embargo, debe
considerarse que, en ocasiones, palabras no ofensivas resultan
serlo cuando se emplean en un contexto determinado. Por ello es
util hacer uso del filtro manual, al que pueden anadirse palabras,
frases y emaojis.
Administrar comentarios o interacciones indeseadas: elimina
hasta 25 comentarios en un movimiento, bloquea o restringe
cuentas de forma masiva y controla quién puede etiquetar o
mencionar.
En el caso de contenido intimo: se evita que personas usuarias
publiquen contenido que fue compartido voluntariamente en
privado, a través del rastreo de una huella digital (También
disponible para TikTok). Conoce mas en:

(https://stopncii.org/?lang=es-mx).
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Para consultar

Enfrentando laviolencia politica contra las mujeres. Disponible en:
https://www.iknowpolitics.org/es/learn/knowledge
-resources/enfrentando-la-violencia-pol%C3%ADtic a-contra-las-

mujeres

Guiade Seguridad de Instagram para Mujeres en laPolitica. Disponible
en: https://about.fb.com/ltam/wp-
content/uploads/sites/14/2021/04/Gui%CC%81a-de-seguridad-de-

Instagram-para-mujeres-en-poli%CC%81tica.pdf.

Politicas de Meta. Disponible en:

https://transparency.fb.com/es-la/policies/

#SHELEADS Consejos sobre herramientas de seguridad de Facebook
para mujeres lideres. Disponible en:

https://mexico.unwomen.org/sites/default/files/Field%200ffice%20Mexic

o/Documentos/Noticias/2021/04/SheLeads guide online es LA forewor

d.pdf
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Protocolo para la Prevencion y Atencidn de la Violencia Politica
contra las Mujeres en Razdén de Género en el Estado de México.

Disponible en:

https://atlasdegenero-semujeres.edomex.gob.mx/sites/atlasdegenero-

semujeres.edomex.gob.mx/files/files/Protocolo%20de%20prevencion%2
0de%20violencia%20pol%C3%ADtica%20en%20raz%C3%B3n%20de%20g
%C3%A9nero.pdf
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Directorio de Instituciones en el Estado de
México encargadas de dar atencion a la
violencia politica en contrade las mujeres

en razon de género

Institucion

Comisién de Derechos
Humanosdel Estado de
Meéxico

Comisién Ejecutiva de
Atencidna Victimas del
Estado de México

Contraloria del Poder
Legislativo del Estado de
México

(Si quien comete las agresiones es
una persona electa mediante
proceso electoral local)

Fiscalia Central parala Atencidon
de Delitos Vinculados a la
Violencia de Género de la
Fiscalia General delusticia del
Estado de México

Fiscalia Especializada en
Materia de Delitos Electorales
de la Fiscalia General de
Justicia del Estado de México

Teléfono(s)

800 999 4000 (asesoria general)
800 999 4002 (asesoria
especializada)

722 275 8664
extension 71513

7222762320
extension 4

722 226 1600
extensiones 3275y 3351

722167 3240y
722167 3250

31



e VL. ).

Instituto Electoral del
Estado de México

Organos Internos de Control
de las Dependencias publicas

(Si quien comete las agresiones es
persona servidora publica)

Secretarias de las Mujeres del
Estado de México

Tribunal Electoral del Estado de
México

Centro de atencién por
violencia politicacontra las
mujeres en razon de género

7222757301

Unidad para la Coordinacién de

los Trabajosde Igualdad de
Género y Erradicacion de la
Violencia Politica en Razén de
Género

Unidad Técnica para Atender
la ViolenciaPolitica contra las
Mujeres

7222757300
extensiones 7018 y 7019

Linea sin violencia
800 108 4053

7222262570
extensiones 117y 154
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¢QUIERES SABER MAS?

iACERCATE A LA UNIDAD PARA LA COORDINACION DE
LOS TRABAJOS DE IGUALDAD DE GENERO Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA POLITICA
iEN RAZON DE GENERO!

LLAMA AL 722 275 7300, EXTENSIONES 7018 Y 7019
O COMUNICATE A NUESTRO CENTRO DE ATENCION POR
VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN
RAZON DE GENERO AL 722 275 7301.

iPOR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
POLITICA PARA LAS MUJERES!

Referencias: Referencias: Articulos 6, 20 Ter, fraccion XVI, 20 Quater, 20 Quinquies, 27, segundo parrafo, 27 Quinquies de la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 27 Quinquies, 27 Sexies, fracciones VI, VIII, XVII, XXVI, XXVl y XXVIII,
27 Sexies, fraccion VIII, 27 Septies y 28, segundo parrafo de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado
de México; 57 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 58 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios; 20 Bis de la Ley General en Materia de Delitos Electorales; 459, 470 Bis, 473 Bis, 473 Bis, 473 Ter, 473 Quater,
482, fraccion 1V, 483, 484 Bis, 485 y 487 del Codigo Electoral del Estado de México y 280 bis del Cddigo Penal del Estado de México,
Protocolo para la Prevencion y Atencion de la Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género en el Estado de México
(2021), Amnistia Internacional (2018) en OEA (S.f.), CONAPO (S.f.), INEGI (2017) en Luchadoras (S.f.), Instagram (S.f.) Luchadoras
(2017), Luchadoras en OEA (2022), ONU Mujeres (2015) en ONU Mujeres (S.f.), Secretaria de las Mujeres, Estado de México (S.f.) y
Capacitacion: Elecciones 2023: Inclusion, paridad y erradicacion de la violencia digital y mediatica (2023).
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